
 

TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

 

Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi 

Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 15. maddesi gereğince (ÖNCELİKLİ ALANLAR KAPSAMINDA) aşağıda ünvanı, 

nitelikleri ve sayısı belirtilen kadrolara araştırma görevlisi alınacaktır. 

 

1. Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelikte belirtilen şartları taşıyor olmak.  

2. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48/A maddesinde belirtilen genel şartları taşıyor olmak. 

3. Araştırma görevlisi kadrolarına atamalar, 2547 sayılı Kanunun uyarınca 50/d statüsünde yapılacaktır.  

4. Öncelikli alan kapsamında ilan edilen araştırma görevlisi kadroları için, giriş sınavına katılmaya hak kazananlar için, giriş sınavı sözlü olarak yapılır. Öncelikli 

alanlarda ilan edilen kadrolara atanacak adayların işlemlerinde “Öncelikli Alanlardaki Araştırma Görevlisi Kadrolarına Atananların Lisansüstü Eğitimleri ile 

Diğer Hususlara İlişkin Usul ve Esaslar” dikkate alınacaktır. 

5. Araştırma Görevlisi kadrolarına başvurularda adayların azami lisansüstü eğitim süresini aşmamış olması gerekir. Yasal eğitim süresi uzatılanlar, uzatılma 

nedenlerini gösterir belgelerini ibraz edeceklerdir. 

6. Araştırma görevlisi kadrosunu kazanan adayların yasal öğrenim süresi içerisinde mezun olma durumu hariç ilanda belirtilen lisansüstü eğitim alanında kayıt 

sildirmeleri veya tezli yüksek lisans mezunu olduktan sonra doktorada başka bir alana kayıt yaptırmaları halinde atamaları yapılmaz. Araştırma görevlisi 

kadrosuna yasal sebepler hariç olmak üzere (askerlik, doğum, hastalık vb.) lisansüstü eğitim kayıtlarını dondurmuş şekilde müracaat eden adayların 

başvuruları dikkate alınmaz. 

7. Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı veya Üniversitelerarası Kurul Başkanlığınca onaylanmış denklik belgelerinin ibraz 

edilmesi gerekmektedir. 

8. Başvurular, bu ilanın Resmî Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde https://basvuru.gop.edu.tr/ adresinden online olarak e-devlet şifresi ile 

giriş yapılarak gerçekleştirilecektir. (Son başvuru günü mesai bitiminde (saat: 17.00) online başvuru sistemi kapatılacaktır.) 

9. Tüm başvurular, elektronik olarak alınacak olup şahsen veya posta yoluyla yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

10. Eksik belgelerle yapılacak müracaatlar kabul edilmeyecektir. 

11. Adaylar aynı başvuru takvimi içerisinde sadece bir kadroya başvurabilirler, birden fazlasına müracaat eden adayların tüm başvuruları geçersiz 

sayılacaktır.  Hangi kadroya başvurdukları dilekçede belirtmelidir. (İlan no ile) 

12. Eksik, imzasız ve onaysız belgelerle yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

13. Noter/resmi kurum onaylı belgelerde onaylayanın adı soyadı, ünvanı, mühür olmalı, bu bilgiler ve mührün okunaklı, onaylama tarihinin güncel olması gerekir. 

14. Ön değerlendirme ve giriş sınavı sonuçları, http://personel.gop.edu.tr adresinden duyurulacaktır. 

15. İlanın her aşamasında değiştirme veya iptal etme hakkı Üniversitemize aittir. 

 

Duyuru Başlama Tarihi : 31.12.2025   

Son Başvuru Tarihi : 14.01.2026   

Ön Değerlendirme Sonuçlarının Duyurulma Tarihi : 22.01.2026   

Giriş Sınavı Tarihi (Öncelikli Alan-Sözlü) : 29.01.2026   

Sonuç Açıklama Tarihi : 05.02.2026 

 

 

 

  

 

http://personel.gop.edu.tr/


İlan No Birimi Bölümü Anabilim Dalı  Ünvanı Adedi ALES Puan 

Türü 

İlan özel şartı 

2025-8-01 Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya Fizikokimya Araştırma Görevlisi 

(Öncelikli Alan) 

1 SAY Kimya alanında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. (Enerji depolama 

alanında lisansüstü eğitim 

yaptırılacaktır.) 

2025-8-02 Mühendislik 

ve Mimarlık 

Fakültesi   

Makine 

Mühendisliği 

Enerji  Araştırma Görevlisi 

(Öncelikli Alan) 

1 SAY Makine Mühendisliği veya Enerji 

Sistemleri Mühendisliği lisans 

mezunu olup Makine Mühendisliği, 

Enerji Sistemleri Mühendisliği veya 

enerji depolama alanlarından birinde 

tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

(Enerji depolama alanında lisansüstü 

eğitim yaptırılacaktır.) 

 

İSTENİLEN BELGELER : 

-Dilekçe (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden temin edilecektir. Başvuru sistemi üzerinden indirilerek bilgisayar ortamında doldurulacak ve ıslak imzalı şekliyle 

taranarak sisteme yüklenecektir.) 

-Başvuru Formu (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden temin edilecektir. Başvuru sistemi üzerinden indirilerek bilgisayar ortamında doldurulacak ve ıslak imzalı 

şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir.) 

-ALES Belgesi (Kontrol kodlu sonuç belgesi)  

-Yabancı Dil Belgesi (Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavının kontrol kodlu çıktısı veya ÖSYM tarafından eşdeğerliliği kabul 

edilen sınav sonuç belgesinin noter onaylı sureti) 

-Lisans Mezuniyet Belgesi (Barkodlu e-devlet çıktısı) (Yabancı ülkelerdenalınan diplomaların denkliklerinin noter onaylı sureti veya barkodlu e-devlet çıktısı) 

-Lisans Transkript (Barkodlu e-devlet çıktısı) 

-Tezli Yüksek Lisans Öğrenci Belgesi (Halen yapılan yüksek lisans eğitimi ile ilgili öğrenci belgesinin e-devlet çıktısı) (İlgili anabilim dalında yüksek lisans 

yapıyor olmak şartı istenilen ilanlarda, öğrenci belgesinde anabilim dalı yazmayanlar için ayrıca Enstitü Müdürlüklerinden eğitim yaptığı anabilim dalı ve 

danışmanının da belirtildiği ıslak imzalı/elektronik yazıyı ibraz etmeleri gerekmektedir.)  

-Tezli Yüksek Lisans Öğrenci Transkripti (Barkodlu e-devlet çıktısı) 

-Varsa yasal azami eğitim süresinin uzatıldığını gösterir belgeler 

-Hizmet Belgesi (Devlet memuru olarak çalışmış veya halen çalışmakta olanlardan istenecektir.) (Onaylı veya e-devletten alınan barkodlu HİTAP hizmet döküm 

belgesi) 

-Askerlik Durum Belgesi (Bakaya durumunda olmamak) (Barkodlu e-devlet çıktısı) 

-Özgeçmiş 

-T.C. Kimlik Kartı/Nüfus Cüzdanı 

-Fotoğraf (1 adet vesikalık) 

-Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.)  

-Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni (http://basvuru.gop.edu.tr adresinden dijital olarak onaylanacaktır.) 

 

 

 

 

 

http://basvuru.gop.edu.tr/
http://basvuru.gop.edu.tr/


Bu ilan 31 Aralık 2025 tarih ve 33124 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmıştır. 

Başvuru Tarihleri: 31.12.2025 – 14.01.2026 (Son başvuru günü mesai bitiminde (saat 17.00) online başvuru sistemi kapatılacaktır.) 

Başvuru İçin Tıklayınız. 

 

https://basvuru.gop.edu.tr/

